
แบบฟอร์ม 3 แผนการพัฒนาองค์กร 
แผนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (หมวด 1-6) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566    

 

ชื่อส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช ชื่อผู้รับผิดชอบหลัก นายสุรชัย  ชัยสิทธิ์ กลุ่มงาน พัฒนาคุณภาพบริการ 
 

  เห็นชอบดำเนินการ 

                        ลงนาม  
                                     (นายวิทยา  ศรแก้ว) 

                                                                                                  สาธารณสุขอำเภอช้างกลาง 
                     วันที ่22 ธันวาคม 2565 

 
 

 

ระยะเวลาดำเนินการ (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
(ตัวชี้วัดและเป้าหมาย) 

ผู้รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

หมวด 5 บุคลากร 
ข้อคำถามที่ 5 จุดอ่อน (OFI) ที่ 1 (สภาพแวดล้อมในการทำงานไม่เหมาะสม) ชื่อแผนงาน : Healthy Work Place 
- การวิเคราะห์ความเหมาะสมของสถานที่และบรรยากาศของ
สถานที่ปฏิบัติงานของหน่วยงาน 

             นายสุรชัย  ชัยสิทธ์ิ 

- การจัดทำแผนพัฒนาสถานที่ปฏิบัติงานของหน่วยงานให้
เหมาะสมตามแนวทาง Healthy Work Place 

              

- มอบหมายและแต่งตั้งคณะทำงาน               
- จัดทำแนวทางการพัฒนาตามแนวทาง Healthy Work Place               
- ประเมินผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานเป็นรายไตรมาส               
- ประเมินความพึงพอใจของบุคลากรจากการพัฒนาตามแนวทาง 
Healthy Work Place 

            - ร้อยละความพึง
พอใจของบุคลากร
จากการพัฒนาตาม
แนวทาง Healthy 
Work Place 

 

- สรุปผลการดำเนินงาน               

หมายเหตุ : ผู้บริหารต้องลงนามเห็นชอบ 

แบบฟอร์ม  3 

หมวด 

กิจกรรม/ขัน้ตอน 


